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1. Rekisterin nimi Varhaiskasvatuksen tyovuorosuunnittelu
2. Rekisterinpitdja Sulkavan kunta (y-tunnus 0167265-0)
Sivistystoimi / Varhaiskasvatus
Kauppatie 1, 58700 Sulkava
3. Rekisterin Paivakodin johtaja
vastuuhenkil Mariannika Auvinen
(rekisterinpitdjan Paivakoti Touhula,
edustaja) Uitonrinne 15, 58700 Sulkava
mariannika.auvinen[at]sulkava.fi
p. 044 417 5320
4. Yhteyshenkilo Savonlinnan kaupungin tietosuojavastaava
rekisterin kasittely- | tietosuojavastaava[at]savonlinna.fi
ja tietosuoja-asioissa | p. 044 417 4040
5. Henkilotietojen Rekisteria kdytetdan varhaiskasvatuksen henkil6ston ty6vuorojen
kasittelyn tarkoitus | suunnitteluun, laskentaan/seurantaan ja tilastointiin.
ja oikeusperuste
Rekisterin kdyton oikeusperuste on tydsopimus ja lakisdateisen tehtavan
toteuttaminen.
Keskeinen lainsaadanto:
Tyo6sopimuslaki (55/2001)
Laki kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003)
6. Rekisterin Tyontekijan nimi, henkilétunnus, tehtdavanimike, tydsuhteen laatu
tietosisalto (vak./maaraaik.), tydaikamuoto, tiedot suunnitelluista ja toteutuneista
tyoaikajaksoista, erilliskorvaustunnit (ilta, y6 yms.)
7. Henkilotietojen Sulkavan paivakodin johtaja, varhaiskasvatuksen opettaja (toimiessaan
kasittelijat paivakodin johtajan sijaisena) ja palkkatoimiston toimistosihteeri.
8. Henkilotietojen Tyovuoroluettelot ovat tyontekijan ndhtavissa ennen jakson alkua.
luovutukset Tyontekija hyvaksyy toteutuneet tyétunnit.
Listoilta siirretddn tyoaikakorvaukset palkkahallinto-ohjelma Personec-F
9. Tietojen siirto EU:n | Tietoja ei luovuteta EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.
tai Euroopan
talousalueen (ETA)
ulkopuolelle
10. Henkil6tietojen Rekisteriin sisaltyvat tiedot sdilytetadn kunnan arkistointisuunnitelman

sdilytysaika

mukaisesti.
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Sailytysajan perusteena on:
Kuntaliiton suositukset

11. Henkil6tietojen
tietolahteet

Hakijalta itseltdan tyosuhteen alkaessa.

12. Rekisterin
yllapitojarjestelmat
ja suojauksen
periaatteet

A. Sihkoéiset yllapitojdrjestelmit ja niiden suojaus

Tyovuorojen suunnittelu- ja seurantaohjelma: MD Titania
Palkkahallinto-ohjelma: Personec-F.

Rekisterin kdyttoon tarvitaan henkilokohtainen kayttajatunnus ja
salasana. Padkayttajalla (paivakodin johtaja) on tiydet oikeudet
ohjelmaan. Kayttooikeus paattyy henkilon siirtyessa pois tehtavasta,
jonka hoitamisen edellytyksend hanelld on ollut kdyttéoikeus rekisteriin.

B. Manuaalinen aineisto ja sen suojaus
Asiakirjat sailytetdan lukituissa tiloissa.

13. Rekister6idyn
oikeudet

Oikeus saada informaatiota henkil6tiedon késittelystd, ellei laissa ole
erikseen saddetty poikkeusta.

Oikeus saada paasy tietoihin (tarkastusoikeus)
Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa, mitd hdnesta on tallennettu
rekisteriin.

Tarkastusoikeuden kadyttdminen on lahtékohtaisesti maksutonta. Jos
rekisterdidyn pyynnot ovat ilmeisen perusteettomia tai kohtuuttomia,
erityisesti jos niita esitetddn toistuvasti, rekisterinpitaja voi joko peria
kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen tai viestien
toimittamisesta tai pyydetyn toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuvat
hallinnolliset kustannukset; tai kieltaytya suorittamasta pyydettya
toimea. Naissa tapauksissa rekisterinpitdjan on osoitettava pyynnon
ilmeinen perusteettomuus tai kohtuuttomuus.

Oikeus vaatia tiedon oikaisemista tai kidsittelyn rajoittamista
Rekisterdidylla on oikeus vaatia, etta rekisterinpitdja oikaisee ilman
aiheetonta viivytysta rekisteroityd koskevat epatarkat ja virheelliset
henkilotiedot. Rekisterin kayttotarkoitus huomioon ottaen,
rekisterdidylla on oikeus tdydentaa puutteelliset henkil6tiedot
toimittamalla lisaselvitys.

Rekisterinpitajan velvollisuus on mahdollisuuksien mukaan ilmoittaa
tehdyista henkilotietojen oikaisuista tai kasittelyn rajoituksista jokaiselle
vastaanottajalle, jolle henkil6tietoja on luovutettu.

Oikeus olla joutumatta automaattisen paatéksenteon kohteeksi
ilman lainmukaista perustetta.
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Oikeus tehdi valitus valvontaviranomaiselle
Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle
valvontaviranomaiselle (Tietosuojavaltuutetun toimisto), jos
rekisterinpitdja ei ole noudattanut toiminnassaan soveltuvaa
tietosuojasadntelya.

14. Rekisterdidyn
oikeuksien
kayttdminen

Tietosuojalainsddddannén mukaisia kohdassa 13 mainittuja oikeuksia
kayttdessaan rekisteroidyn tulee esittda vaatimuksensa ottamalla
yhteytta tietosuojavastaavaan (kohta 4).

Rekisterdidyn tulee vaatimuksen yhteydessa yksiloida se erityinen
tilanne, johon perustuen hin kasittelymuutosta haluaa. Rekisterinpitaja
voi kieltdytya toteuttamasta muutosta koskevaa pyyntoa laissa saddetyin
perustein.

Rekisterinpitaja voi pyytaa rekisteroitya tarkentamaan pyyntoaan
kirjallisesti ja varmentamaan rekister6idyn henkil6llisyyden ennen
pyynnon kasittelemista. Rekisterinpitdja voi kieltdytya pyynnon
toteuttamisesta sovellettavassa laissa sdddetyllad perusteella.

Rekisterinpitdji vastaa asiakkaalle EU:n tietosuoja-asetuksessa
sdddetyssa ajassa (padsaantoisesti kuukauden kuluessa).




